
項　　　　　目 備　　　　考

①　女性職員の採用割合
30.8％

（0.0％）
令和3年度実績

②　採用試験受験者の女性割合
34.4%

（8.3％）
令和3年度実績

③　職員の女性割合
26.6%

（0.0％）
令和4年4月1日時点

男性
10.5%

（12.5％）

女性
100%

（0.0％）

⑤　男性の配偶者出産休暇等取得率
100.0%

（40.0％）
令和3年実績

⑥　管理職の女性割合
17.8%

（0.0％）
令和4年4月1日時点

（　）内は、消防職員について内書きしたもの。

　　女性活躍推進法に基づく女性の職業選択に資する情報の公表について

内　　　　容

④　男女別の育児休業取得率 令和3年実績


